
  

立法院三讀通過公立學校教職員退休

資遣撫卹條例-已退及現職人員退休

所得影響試算 

教育部 106.6.30 



試算說明： 

立法院已於本(106)年 6 月 29 日三讀通過公立學校教職員退休資遣撫卹條例草案，為利瞭解該法對

於已退及現職人員月退休所得的影響情形，爰針對各級別主要退休薪點人員在不同退休年資下的月

退休所得試算影響情形；相關試算條件說明如下： 

一、調降替代率上限(採 10 年調降)： 

(一) 以任職 35 年者，自 107 年 7月 1日至 108 年 12 月 31 日止，先調降至 75%，其後自 109 年 1

月 1 日起每 1 年降 1.5%，降至 118 年 1 月 1 日以後為 60%；任職 30 年者，則自 67.5%降至

52.5%；任職 25 年者，自 60%降至 45%；任職 15 年者，自 45%至 30%。 

(二) 任職年資 35 年至 15 年間，每 1年替代率相差 1.5%；未滿 1年之畸零月數按比例計算。 

(三) 各年度及各年資替代率，見表 9。 

二、調降優惠存款利率(採 2年半歸零)： 

自 107 年 7月 1日至 109 年 12 月 31 日止，調降至 9%；110 年 1月 1 日以後調降至 0%。 

三、調整退休金計算基準：自 107 年 7 月 1 日至 108 年 12 月 31 日止，以最後在職往前 5年平均薪

額計算，其後自 109 年 1 月 1 日起逐年拉長 1 年，至 118 年以後為最後在職往前 15 年平均薪

額；至於 107 年 7月 1 日前已退休者，以及 107 年 6月 30 日以前已符合月退休金支領條件者，

其退休金仍以最後在職同薪級人員本（年功）薪額為計算基準；各年度退休金計算基準，見表

10。 

三、以下試算是按前述調降替代率上限、優惠存款利率及退休金計算基準合併計算結果；月退休所

得均以支領學術研究加給人員並假設均擇領月補償金及全部任職年資均參加公保為例；待遇標

準則按 106 年度標準計算。 

四、前述調降替代率上限及優惠存款利率 2 項方案合併執行後，不得低於最低保障金額 32160 元；

另退休人員退休所得按各年度所定優惠存款利率調降後，如低於最末年(第 11 年)退休所得替

代率上限金額時，仍得按該上限金額支給(但退休所得原即低於最末年上限金額，則不調降優

存亦不補足)。  



 

表 1：公立學校教職員-新舊制，任職 35 年：採 10 年調降 75%→60% (105.2.1 退休) 
單位：新台幣；元 

退休等級 職務別 

改革前月退

休所得(月退

+18%) 

改革後月退所得：分母 2:本俸 2倍 

107.7.1~108.12.31 113.1.1~113.12.31 118.1.1 以後 

替代率 75%(優存 9%) 替代率 67.5% (優存 0%) 替代率 60%(優存 0%) 

扣減後 

所得 

扣減 

金額 

扣減額 

占比 

扣減後 

所得 

扣減 

金額 

扣減額 

占比 

扣減後 

所得 

扣減 

金額 

扣減額 

占比 

中小學教 

625 薪點 

主管 78,337 70,620  7,717  9.85% 63,558  14,779  18.87% 56,496  21,841  27.88% 

非主管 74,287 70,620  3,667  4.94% 63,558  10,729  14.44% 56,496  17,791  23.95% 

教授 

770 薪點 

主管 100,843 79,613  21,230  21.05% 71,651  29,192  28.95% 63,690  37,153  36.84% 

非主管 100,843 79,613  21,230  21.05% 71,651  29,192  28.95% 63,690  37,153  36.84% 

 

  



 

表 2：公立學校教職員-新舊制，任職 30 年：採 10 年調降 67.5%→52.5% (105.2.1 退休) 
單位：新台幣；元 

退休等級 職務別 

改革前月退

休所得(月退

+18%) 

改革後月退所得：分母 2:本俸 2倍 

107.7.1~108.12.31 113.1.1~113.12.31 118.1.1 以後 

替代率 67.5%(優存 9%) 替代率 60%(優存 0%) 替代率 52.5%(優存 0%) 

扣減後 

所得 

扣減 

金額 

扣減額 

占比 

扣減後 

所得 

扣減 

金額 

扣減額 

占比 

扣減後 

所得 

扣減 

金額 

扣減額 

占比 

中小學教 

625 薪點 

主管 73,985 63,558  10,427  14.09% 56,496  17,489  23.64% 49,434  24,551  33.18% 

非主管 70,160 63,558  6,602  9.41% 56,496  13,664  19.48% 49,434  20,726  29.54% 

教授 

770 薪點 

主管 90,228 71,651  18,577  20.59% 63,690  26,538  29.41% 55,729  34,499  38.24% 

非主管 90,228 71,651  18,577  20.59% 63,690  26,538  29.41% 55,729  34,499  38.24% 

 

  



 

表 3：公立學校教職員-新舊制，任職 25 年：採 10 年調降 60%→45% (105.7.1 退休) 
單位：新台幣；元 

退休等級 職務別 

改革前月退

休所得(月退

+18%) 

改革後月退所得：分母 2:本俸 2倍 

107.7.1~108.12.31 113.1.1~113.12.31 118.1.1 以後 

替代率 60%(優存 9%) 替代率 52.5%(優存 0%) 替代率 45%(優存 0%) 

扣減後 

所得 

扣減 

金額 

扣減額 

占比 

扣減後 

所得 

扣減 

金額 

扣減額 

占比 

扣減後 

所得 

扣減 

金額 

扣減額 

占比 

中小學教 

625 薪點 

主管 66,371 56,496  9,875  14.88% 49,434  16,937  25.52% 42,372  23,999  36.16% 

非主管 66,033 56,496  9,537  14.44% 49,434  16,599  25.14% 42,372  23,661  35.83% 

教授 

770 薪點 

主管 74,705 63,690  11,015  14.74% 55,729  18,976  25.40% 47,768  26,937  36.06% 

非主管 74,705 63,690  11,015  14.74% 55,729  18,976  25.40% 47,768  26,937  36.06% 

  



 

表 4：公立學校教職員-純舊制，任職 30 年：採 10 年調降 67.5%→52.5% (85.2.1 退休) 
單位：新台幣；元 

退休等級 職務別 

改革前月退

休所得(月退

+18%) 

改革後月退所得：分母 2:本俸 2倍 

107.7.1~108.12.31 113.1.1~113.12.31 118.1.1 以後 

替代率 67.5%(優存 9%) 替代率 60%(優存 0%) 替代率 52.5%(優存 0%) 

扣減後 

所得 

扣減 

金額 

扣減額 

占比 

扣減後 

所得 

扣減 

金額 

扣減額 

占比 

扣減後 

所得 

扣減 

金額 

扣減額 

占比 

中小學教 

625 薪點 

主管 64,524 53,913  10,611  16.45% 49,434  15,090  23.39% 49,434  15,090  23.39% 

非主管 64,524 53,913  10,611  16.45% 49,434  15,090  23.39% 49,434  15,090  23.39% 

教授 

770 薪點 

主管 72,620 60,659  11,961  16.47% 55,729  16,891  23.26% 55,729  16,891  23.26% 

非主管 72,620 60,659  11,961  16.47% 55,729  16,891  23.26% 55,729  16,891  23.26% 

 

  



 

表 5：公立學校教職員-純舊制，任職 25 年：採 10 年調降 60%→45% (85.2.1 退休) 
單位：新台幣；元 

退休等級 職務別 

改革前月退

休所得(月退

+18%) 

改革後月退所得：分母 2:本俸 2倍 

107.7.1~108.12.31 113.1.1~113.12.31 118.1.1 以後 

替代率 60%(優存 9%) 替代率 52.5%(優存 0%) 替代率 45%(優存 0%) 

扣減後 

所得 

扣減 

金額 

扣減額 

占比 

扣減後 

所得 

扣減 

金額 

扣減額 

占比 

扣減後 

所得 

扣減 

金額 

扣減額 

占比 

中小學教 

625 薪點 

主管 62,170  51,559  10,611  17.07% 42,372  19,798  31.84% 42,372  19,798  31.84% 

非主管 62,170  51,559  10,611  17.07% 42,372  19,798  31.84% 42,372  19,798  31.84% 

教授 
770 薪點 

主管 69,966 58,005  11,961  19.24% 47,768  22,198  35.71% 47,768  22,198  35.71% 

非主管 69,966 58,005  11,961  19.24% 47,768  22,198  35.71% 47,768  22,198  35.71% 

 

  



 

表 6：公立學校教職員-純新制，任職 35 年：採 10 年調降，75%→60% (120.2.1 退休) 
單位：新台幣；元 

退休等級 

職務別 

改革前月退

休金 

改革後月退所得；分母 2:本俸 2倍 

107.7.1~108.12.31 113.1.1~113.12.31 118.1.1 以後 

替代率 75% 替代率 67.5% 替代率 60% 

扣減後 

所得 

扣減 

金額 

扣減額 

占比 

扣減後 

所得 

扣減 

金額 

扣減額 

占比 

扣減後 

所得 

扣減 

金額 

扣減額 

占比 

中小學教 

625 薪點 
48,202 － － － － － － 56,496  9,416  14.29% 

教授 
770 薪點 

49,595 － － － － － － 63,690  10,615  14.29% 

備註： 

1.退休金計算基準，以120年度實施之均薪年數15年計算，之後不再調整均薪年數。但均薪影響仍應視個人經歷為據。  

2.假設純新制人員之公保均擇領一次給付，故所列月退休所得金額均不含公保年金。 

  



 

表 7：公立學校教職員-純新制，任職 30 年：採 10 年調降，67.5%→52.5% (115.2.1 退休) 
單位：新台幣；元 

退休等級 

職務別 

改革前月退

休金 

改革後月退所得；分母 2:本俸 2倍 

107.7.1~108.12.31 115.1.1~115.12.31 118.1.1 以後 

替代率 66% 替代率 57% 替代率 52.5% 

扣減後 

所得 

扣減 

金額 

扣減額 

占比 

扣減後 

所得 

扣減 

金額 

扣減額 

占比 

扣減後 

所得 

扣減 

金額 

扣減額 

占比 

中小學教 

625 薪點 
56,496 － － － 53,671  2,825  5.00% 49,434  7,062  12.50% 

教授 
770 薪點 

63,690 － － － 60,505  3,185  5.00% 55,729  7,961  12.50% 

備註： 

1.退休金計算基準，以115年度實施之均薪年數12年計算，之後不再調整均薪年數。但均薪影響程度仍應視個人經歷為據。 

2.假設純新制人員之公保均擇領一次給付，故所列月退休所得金額均不含公保年金。 

  



 

表 8：公立學校教職員-純新制，任職 25 年：採 10 年調降，60%→45% (110.2.1 退休) 
單位：新台幣；元 

退休等級 

職務別 

改革前月退

休金 

改革後月退所得；分母 2:本俸 2倍 

110.1.1~110.12.31 113.1.1~113.12.31 118.1.1 以後 

替代率 57% 替代率 52.5% 替代率 45% 

扣減後 

所得 

扣減 

金額 

扣減額 

占比 

扣減後 

所得 

扣減 

金額 

扣減額 

占比 

扣減後 

所得 

扣減 

金額 

扣減額 

占比 

中小學教 

625 薪點 
47,080 44,227  2,853  6.06% 44,227  2,853  6.06% 42,372  4,708  10.00% 

教授 
770 薪點 

53,075 53,075  0  0% 53,075  0  0.00% 47,767  5,308  10.00% 

備註： 

1.退休金計算基準，以110年度實施之均薪年數7年計算，之後不再調整均薪年數。但均薪影響程度仍應視個人經歷為據。 

2.假設純新制人員之公保均擇領一次給付，故所列月退休所得金額均不含公保年金。 

 



註記：退休公立學校教職員退休審定年資未滿十五年者，其退休所得替代率以十五年計。 

表 9  公立學校教職員退休資遣撫卹條例第三十七條附表─退休教職員經審定退休年資之退休所得替代率對照彙整表 

實施期間 

 

任職年資 

中華民國一百零

七年七月一日至

一百零八年十二

月三十一日 

中華民國一百零

九年一月一日至

一百零九年十二

月三十一日 

中華民國一百十

年一月一日至一

百十年十二月三

十一日 

中華民國一百十

一年一月一日至

一百十一年十二

月三十一日 

中華民國一百十

二年一月一日至

一百十二年十二

月三十一日 

中華民國一百十

三年一月一日至

一百十三年十二

月三十一日 

中華民國一百十

四年一月一日至

一百十四年十二

月三十一日 

中華民國一百十

五年一月一日至

一百十五年十二

月三十一日 

中華民國一百十

六年一月一日至

一百十六年十二

月三十一日 

中華民國一百十

七年一月一日至

一百十七年十二

月三十一日 

中華民國一百十

八年一月一日 

以後 

四十 77.5% 76.0% 74.5% 73.0% 71.5% 70.0% 68.5% 67.0% 65.5% 64.0% 62.5% 

三十九 77.0% 75.5% 74.0% 72.5% 71.0% 69.5% 68.0% 66.5% 65.0% 63.5% 62.0% 

三十八 76.5% 75.0% 73.5% 72.0% 70.5% 69.0% 67.5% 66.0% 64.5% 63.0% 61.5% 

三十七 76.0% 74.5% 73.0% 71.5% 70.0% 68.5% 67.0% 65.5% 64.0% 62.5% 61.0% 

三十六 75.5% 74.0% 72.5% 71.0% 69.5% 68.0% 66.5% 65.0% 63.5% 62.0% 60.5% 

三十五 75.0% 73.5% 72.0% 70.5% 69.0% 67.5% 66.0% 64.5% 63.0% 61.5% 60.0% 

三十四 73.5% 72.0% 70.5% 69.0% 67.5% 66.0% 64.5% 63.0% 61.5% 60.0% 58.5% 

三十三 72.0% 70.5% 69.0% 67.5% 66.0% 64.5% 63.0% 61.5% 60.0% 58.5% 57.0% 

三十二 70.5% 69.0% 67.5% 66.0% 64.5% 63.0% 61.5% 60.0% 58.5% 57.0% 55.5% 

三十一 69.0% 67.5% 66.0% 64.5% 63.0% 61.5% 60.0% 58.5% 57.0% 55.5% 54.0% 

三十 67.5% 66.0% 64.5% 63.0% 61.5% 60.0% 58.5% 57.0% 55.5% 54.0% 52.5% 

二十九 66.0% 64.5% 63.0% 61.5% 60.0% 58.5% 57.0% 55.5% 54.0% 52.5% 51.0% 

二十八 64.5% 63.0% 61.5% 60.0% 58.5% 57.0% 55.5% 54.0% 52.5% 51.0% 49.5% 

二十七 63.0% 61.5% 60.0% 58.5% 57.0% 55.5% 54.0% 52.5% 51.0% 49.5% 48.0% 

二十六 61.5% 60.0% 58.5% 57.0% 55.5% 54.0% 52.5% 51.0% 49.5% 48.0% 46.5% 

二十五 60.0% 58.5% 57.0% 55.5% 54.0% 52.5% 51.0% 49.5% 48.0% 46.5% 45.0% 

二十四 58.5% 57.0% 55.5% 54.0% 52.5% 51.0% 49.5% 48.0% 46.5% 45.0% 43.5% 

二十三 57.0% 55.5% 54.0% 52.5% 51.0% 49.5% 48.0% 46.5% 45.0% 43.5% 42.0% 

二十二 55.5% 54.0% 52.5% 51.0% 49.5% 48.0% 46.5% 45.0% 43.5% 42.0% 40.5% 

二十一 54.0% 52.5% 51.0% 49.5% 48.0% 46.5% 45.0% 43.5% 42.0% 40.5% 39.0% 

二十 52.5% 51.0% 49.5% 48.0% 46.5% 45.0% 43.5% 42.0% 40.5% 39.0% 37.5% 

十九 51.0% 49.5% 48.0% 46.5% 45.0% 43.5% 42.0% 40.5% 39.0% 37.5% 36.0% 

十八 49.5% 48.0% 46.5% 45.0% 43.5% 42.0% 40.5% 39.0% 37.5% 36.0% 34.5% 

十七 48.0% 46.5% 45.0% 43.5% 42.0% 40.5% 39.0% 37.5% 36.0% 34.5% 33.0% 

十六 46.5% 45.0% 43.5% 42.0% 40.5% 39.0% 37.5% 36.0% 34.5% 33.0% 31.5% 

十五 45.0% 43.5% 42.0% 40.5% 39.0% 37.5% 36.0% 34.5% 33.0% 31.5% 30.0% 

比率 



表 10  公立學校教職員退休資遣撫卹條例第二十八條第二項附表─本條例施行後退休教職員退

休金給與之計算基準彙整表 

實施期間 退休金計算基準 

中華民國一百零七年七月一日至一百零八

年十二月三十一日 
最後在職五年之平均薪額 

中華民國一百零九年一月一日至一百零九

年十二月三十一日 
最後在職六年之平均薪額 

中華民國一百十年一月一日至一百十年十

二月三十一日 
最後在職七年之平均薪額 

中華民國一百十一年一月一日至一百十一

年十二月三十一日 
最後在職八年之平均薪額 

中華民國一百十二年一月一日至一百十二

年十二月三十一日 
最後在職九年之平均薪額 

中華民國一百十三年一月一日至一百十三

年十二月三十一日 
最後在職十年之平均薪額 

中華民國一百十四年一月一日至一百十四

年十二月三十一日 
最後在職十一年之平均薪額 

中華民國一百十五年一月一日至一百十五

年十二月三十一日 
最後在職十二年之平均薪額 

中華民國一百十六年一月一日至一百十六

年十二月三十一日 
最後在職十三年之平均薪額 

中華民國一百十七年一月一日至一百十七

年十二月三十一日 
最後在職十四年之平均薪額 

中華民國一百十八年一月一日以後 最後在職十五年之平均薪額 

一、 本表之適用對象，其退休金應按其退休年度，依本表所列各年度退休金計算基準計算之後

不再調整。 

二、 本表所定「平均薪額」，指依相關待遇法令規定核敘薪點(額)，並依行政院核定薪點(額)

之折算金額，按各該年度實際支領金額計算之平均數額。 

 


