教育部人事處暨所屬人事機構推動「十圈十美」計畫

「推動強化公務人員終身學習及專書閱讀」工作圈第3次會議紀錄
時    間：100年8月29日（星期一）上午10：10
地    點：國立交通大學客家文化學院HK115會議室
主 持 人：國立政治大學人事室紀主任茂嬌
出列席人員：如會議簽到單  
紀錄：呂寶毅 
主席致詞：

首先感謝交通大學人事室譚潔芝主任及其優質的工作團隊，精心安排如此多樣化的參訪行程，讓我們得以見識到科技與人文相互結合的精彩呈現－具有創意又貼近生活的各式產品。或許大家不知道在上海世界博覽會，或是臺北花卉博覽會裏面，有很多是交通大學培養的傑出人才所共同創作的作品，今天我們不必排隊，就可以親自體驗，實在是很難得的機會。不僅如此，譚主任還特別準備了具有地方特色的新竹米粉、肉圓及貢丸等，與大家分享，今天出席的圈員真是幸福無比。

這一連串科技、人文、美食的安排，讓我們經歷了一場別開生面，精緻又豐富的心靈饗宴，收穫豐碩。當然，更要感謝在座人事先進在颱風天仍然冒著風雨前來參加，尤其高雄餐旅大學張正林主任在南部停班、停課的惡劣天候下，依然親自到場共同與會，非常感動，再次感謝諸位的參與。
第一次會議的主軸－「活到老，學到老，終身的承諾」，上次會議的主軸－「組織學習，激發創意，建構新公務美學」，本次會議則以「英語能力－通往世界的大門」為主軸，這一系列的主題都是本工作圈的重要內涵，也是本工作圈積極推動的核心議題，相信藉由諸位的付出和努力，一定能有效提升機關學校同仁的知能，引領機關走向一個嶄新的新方向。
去年由於諸位的積極參與，辦理各項閱讀活動，教育部得到文官學院專書閱讀團體競賽的第一名，我們都同感振奮、與有榮焉，我們的努力，獲得了肯定。當然我們不是為了得第一名才閱讀，但藉由閱讀，不但可以開拓視野，也幫助我們改變既有的觀念與想法，學習最好的，將新的想法和作法，運用在我們所從事的公務上，這實在是一個很棒的動態學習過程。
終身學習是提升工作專業知能最好的方式，在不增加工作負擔下，我們可以盡可能將原來的活動結合閱讀相關活動，並以多樣化的風貌呈現，相信在不久的將來，無論是機關、個人或是國家的競爭力都可以一起向上提升，讓我們一起加油吧！
譚潔芝主任致詞：

非常歡迎各位冒著風雨，來到交通大學參加本次的工作圈第3次會議，在此代表本校人事室工作伙伴表達最誠摯的歡迎。今天早上我們安排各位參觀本校與國科會、新竹市政府及新竹科學園區管理局共同打造的智慧生活科技區域整合中心－eco city健康樂活城，展場內有許多融合科技、人文、環保概念的設計，是人類未來智慧生活的發想模型。

接下來我們至本校客家學會115會議室舉行正式的會議，由我們工作圈長紀茂嬌主任來主持。會後將參訪本校3D虛擬攝影棚，本攝影棚為全國首座高畫質、全紅外線的虛擬攝影棚，具有3D虛擬場景運算、紅外線追蹤攝影、無帶化等特色，硬體設備在影視業界稱得上是最頂尖的等級。

今天我們為諸位所安排的一系列的知性參訪行程，期待大家都能盡興、滿載而歸，諸位若有任何意見，也請不吝賜教，謝謝。

壹、報告事項：
一、確認本工作圈第2次會議紀錄，如附件一。

二、有關本圈第二次會議通過之「100年度教育部暨所屬機關學校強化公務人員終身學習及專書閱讀推動計畫」成果彙整表，業經教育部人事處100年7月28日臺人處字第1000133616號函頒部屬機關學校在案，如附件二。
三、有關成果彙整表之附表六--「教育部暨所屬機關學校99年與100年終身學習時數統計表」，經教育部人事處楊素娟小姐來電告以：為因應工作圈結案報告及業務績效考核之需要，本表請依業務績效考核項目修正。爰將上開統計表修正如附件三，並以電子郵件傳復人事處，經楊小姐表示：將於近日行文各部屬機關學校知照。
四、依規定本工作圈結案報告須於100年9月底前報送教育部人事處，宥於各圈員人事業務繁忙，9月底前將不再召開工作圈會議，是以，成果報告擬於本次會議後由政治大學負責撰寫。
決定：洽悉。
貳、提案討論：
提案一
案由：有關「100年度教育部暨所屬機關學校強化公務人員終身學習及專書閱讀推動計畫」成果彙整事宜，請 討論。
說明：
1、 教育部人事處函以：請部屬機關學校於100年8月26日(星期五)下班前將成果彙整表以電子郵件傳送至彙整學校連絡窗口。
2、 請各彙整學校補充說明各部屬機關學校報送情形。

3、 為順利完成本工作圈成果報告，敬請各彚整學校惠予協助於100年9月10日前將成果表逕送政治大學彙辦。

決議：

1、 請各彚整學校協調尚未報送成果表之部屬機關學校儘速報送，並於100年9月10日前將彙整表逕送政治大學彙辦，俾利依限完成結案報告。

2、 為配合業務績效考核之需要，有關成果表中之附表六－終身學習成果統計表，業做部份修正，教育部人事處於100年8月26日以臺人處字第1000155416號函轉部屬機關學校在案，並將第一次報送時間延至100年9月1日。

3、 感謝中央大學劉可德專員對本資料彙整表提供之意見，如各部屬機關學校在填寫或計算上有任何問題，請逕洽劉專員協助。
提案二
案由 :本工作圈第四次會議時間及會議地點，提請  討論。
說明：
1、 本工作圈第一次會議經圈員熱烈參與討論，咸表示於工作圈結案後  另擇期召開成果發表會，藉以交換經驗，分享成果，並決議以：第四次會議（成果發表會）委請高雄餐旅大學承辦，預計時程為9月以後。
2、 為利各圈員安排行程，請確認第四次會議時間及地點？
決議： 
1、 由於9月份開學後，各機關學校業務必然相當繁忙，第四次開會時間俟結案報告陳報教育部後再予召開。

2、 為展現高雄餐旅大學之辦學特色－飲食文化，這也是多元閱讀的一環，故會議時間須配合學生的實習課程（每週三）進行，會後請高雄餐旅大學就10月或11月之週三，視處長可蒞臨指導及各圈員可參加時間安排之。
3、 成果發表部分：請雲林科技大學、高雄餐旅大學及政治大學發表，其他圈員則歡迎自由分享。
參、邀請與會圈員分享參加工作圈及推動專書閱讀的心得：

由交通大學潭潔芝主任、中正大學王家韵主任及周志鴻組長、雲林科技大學鄭夙珍主任、高雄參旅大學張正林主任及中央大學劉可德專員等分享參加工作圈及推動專書閱讀的心路歷程，引起其他圈員熱烈廻響，咸表示心有戚戚，獲益良多。
肆、臨時動議：無
伍、散會：15:00
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