
自付

部分

補助

部分

自付

部分

補助

部分

35% 65% 35% 65%

12,070   871     305     566     29,270   2,113   740     1,373   

12,500   903     316     587     30,410   2,196   769     1,427   

12,930   934     327     607     31,560   2,279   798     1,481   

13,370   965     338     627     32,710   2,362   827     1,535   

13,380   966     338     628     33,860   2,445   856     1,589   

13,920   1,005   352     653     35,010   2,528   885     1,643   

14,460   1,044   365     679     36,160   2,611   914     1,697   

15,000   1,083   379     704     37,310   2,694   943     1,751   

15,540   1,122   393     729     38,460   2,777   972     1,805   

16,090   1,162   407     755     39,610   2,860   1,001   1,859   

16,630   1,201   420     781     40,760   2,943   1,030   1,913   

17,390   1,256   440     816     41,900   3,025   1,059   1,966   

18,160   1,311   459     852     44,970   3,247   1,136   2,111   

18,920   1,366   478     888     46,500   3,357   1,175   2,182   

19,690   1,422   498     924     48,030   3,468   1,214   2,254   

20,460   1,477   517     960     49,560   3,578   1,252   2,326   

21,220   1,532   536     996     51,100   3,689   1,291   2,398   

21,990   1,588   556     1,032   52,630   3,800   1,330   2,470   

22,750   1,643   575     1,068   54,160   3,910   1,369   2,541   

23,520   1,698   594     1,104   55,690   4,021   1,407   2,614   

24,290   1,754   614     1,140   57,220   4,131   1,446   2,685   

25,050   1,809   633     1,176   59,520   4,297   1,504   2,793   

25,820   1,864   652     1,212   60,290   4,353   1,524   2,829   

26,580   1,919   672     1,247   63,570   4,590   1,607   2,983   

27,350   1,975   691     1,284   109,520  7,907   2,767   5,140   

28,120   2,030   711     1,319   

公 教 人 員 保 險

保險俸(薪)額及保險費分擔計算表

114 年 1 月 1 日起適用，非年金D費率：7.22%

保險俸

(薪)額

每月應繳

保險費

保 險 費 分 擔

保險俸

(薪)額

每月應繳

保險費

保 險 費 分 擔



自付

部分

補助

部分

自付

部分

補助

部分

35% 65% 35% 65%

12,070   1,073   376     697     29,270   2,602   911     1,691   

12,500   1,111   389     722     30,410   2,703   946     1,757   

12,930   1,149   402     747     31,560   2,806   982     1,824   

13,370   1,189   416     773     32,710   2,908   1,018   1,890   

13,380   1,189   416     773     33,860   3,010   1,054   1,956   

13,920   1,237   433     804     35,010   3,112   1,089   2,023   

14,460   1,285   450     835     36,160   3,215   1,125   2,090   

15,000   1,334   467     867     37,310   3,317   1,161   2,156   

15,540   1,382   484     898     38,460   3,419   1,197   2,222   

16,090   1,430   501     929     39,610   3,521   1,232   2,289   

16,630   1,478   517     961     40,760   3,624   1,268   2,356   

17,390   1,546   541     1,005   41,900   3,725   1,304   2,421   

18,160   1,614   565     1,049   44,970   3,998   1,399   2,599   

18,920   1,682   589     1,093   46,500   4,134   1,447   2,687   

19,690   1,750   613     1,137   48,030   4,270   1,495   2,775   

20,460   1,819   637     1,182   49,560   4,406   1,542   2,864   

21,220   1,886   660     1,226   51,100   4,543   1,590   2,953   

21,990   1,955   684     1,271   52,630   4,679   1,638   3,041   

22,750   2,022   708     1,314   54,160   4,815   1,685   3,130   

23,520   2,091   732     1,359   55,690   4,951   1,733   3,218   

24,290   2,159   756     1,403   57,220   5,087   1,780   3,307   

25,050   2,227   779     1,448   59,520   5,291   1,852   3,439   

25,820   2,295   803     1,492   60,290   5,360   1,876   3,484   

26,580   2,363   827     1,536   63,570   5,651   1,978   3,673   

27,350   2,431   851     1,580   109,520  9,736   3,408   6,328   

28,120   2,500   875     1,625   

公 教 人 員 保 險

保險俸(薪)額及保險費分擔計算表

114 年 1 月 1 日起適用

基本年金K費率：8.89%(具112.6.30以前公保年資者)

保險俸

(薪)額

每月應繳

保險費

保 險 費 分 擔

保險俸

(薪)額

每月應繳

保險費

保 險 費 分 擔



自付

部分

補助

部分

自付

部分

補助

部分

35% 65% 35% 65%

12,070   1,246   436     810     29,270   3,021   1,057   1,964   

12,500   1,290   452     838     30,410   3,138   1,098   2,040   

12,930   1,334   467     867     31,560   3,257   1,140   2,117   

13,370   1,380   483     897     32,710   3,376   1,182   2,194   

13,380   1,381   483     898     33,860   3,494   1,223   2,271   

13,920   1,437   503     934     35,010   3,613   1,265   2,348   

14,460   1,492   522     970     36,160   3,732   1,306   2,426   

15,000   1,548   542     1,006   37,310   3,850   1,348   2,502   

15,540   1,604   561     1,043   38,460   3,969   1,389   2,580   

16,090   1,660   581     1,079   39,610   4,088   1,431   2,657   

16,630   1,716   601     1,115   40,760   4,206   1,472   2,734   

17,390   1,795   628     1,167   41,900   4,324   1,513   2,811   

18,160   1,874   656     1,218   44,970   4,641   1,624   3,017   

18,920   1,953   684     1,269   46,500   4,799   1,680   3,119   

19,690   2,032   711     1,321   48,030   4,957   1,735   3,222   

20,460   2,111   739     1,372   49,560   5,115   1,790   3,325   

21,220   2,190   767     1,423   51,100   5,274   1,846   3,428   

21,990   2,269   794     1,475   52,630   5,431   1,901   3,530   

22,750   2,348   822     1,526   54,160   5,589   1,956   3,633   

23,520   2,427   849     1,578   55,690   5,747   2,011   3,736   

24,290   2,507   877     1,630   57,220   5,905   2,067   3,838   

25,050   2,585   905     1,680   59,520   6,142   2,150   3,992   

25,820   2,665   933     1,732   60,290   6,222   2,178   4,044   

26,580   2,743   960     1,783   63,570   6,560   2,296   4,264   

27,350   2,823   988     1,835   109,520  11,302  3,956   7,346   

28,120   2,902   1,016   1,886   

公 教 人 員 保 險

保險俸(薪)額及保險費分擔計算表

114 年 1 月 1 日起適用

基本年金L費率：10.32%(未具112.6.30以前公保年資者)

保險俸

(薪)額

每月應繳

保險費

保 險 費 分 擔

保險俸

(薪)額

每月應繳

保險費

保 險 費 分 擔



自付

部分

補助

部分

自付

部分

補助

部分

35% 65% 35% 65%

12,070   1,888   661     1,227   29,270   4,578   1,602   2,976   

12,500   1,955   684     1,271   30,410   4,756   1,665   3,091   

12,930   2,022   708     1,314   31,560   4,936   1,728   3,208   

13,370   2,091   732     1,359   32,710   5,116   1,791   3,325   

13,380   2,093   733     1,360   33,860   5,296   1,854   3,442   

13,920   2,177   762     1,415   35,010   5,476   1,917   3,559   

14,460   2,262   792     1,470   36,160   5,655   1,979   3,676   

15,000   2,346   821     1,525   37,310   5,835   2,042   3,793   

15,540   2,430   851     1,579   38,460   6,015   2,105   3,910   

16,090   2,516   881     1,635   39,610   6,195   2,168   4,027   

16,630   2,601   910     1,691   40,760   6,375   2,231   4,144   

17,390   2,720   952     1,768   41,900   6,553   2,294   4,259   

18,160   2,840   994     1,846   44,970   7,033   2,462   4,571   

18,920   2,959   1,036   1,923   46,500   7,273   2,546   4,727   

19,690   3,080   1,078   2,002   48,030   7,512   2,629   4,883   

20,460   3,200   1,120   2,080   49,560   7,751   2,713   5,038   

21,220   3,319   1,162   2,157   51,100   7,992   2,797   5,195   

21,990   3,439   1,204   2,235   52,630   8,231   2,881   5,350   

22,750   3,558   1,245   2,313   54,160   8,471   2,965   5,506   

23,520   3,679   1,288   2,391   55,690   8,710   3,049   5,661   

24,290   3,799   1,330   2,469   57,220   8,949   3,132   5,817   

25,050   3,918   1,371   2,547   59,520   9,309   3,258   6,051   

25,820   4,038   1,413   2,625   60,290   9,429   3,300   6,129   

26,580   4,157   1,455   2,702   63,570   9,942   3,480   6,462   

27,350   4,278   1,497   2,781   109,520  17,129  5,995   11,134  

28,120   4,398   1,539   2,859   

公 教 人 員 保 險

保險俸(薪)額及保險費分擔計算表

114 年 1 月 1 日起適用

全額年金A費率：15.64%(具112.6.30以前公保年資者)

保險俸

(薪)額

每月應繳

保險費

保 險 費 分 擔

保險俸

(薪)額

每月應繳

保險費

保 險 費 分 擔



自付

部分

補助

部分

自付

部分

補助

部分

35% 65% 35% 65%

12,070   1,971   690     1,281   29,270   4,780   1,673   3,107   

12,500   2,041   714     1,327   30,410   4,966   1,738   3,228   

12,930   2,111   739     1,372   31,560   5,154   1,804   3,350   

13,370   2,183   764     1,419   32,710   5,342   1,870   3,472   

13,380   2,185   765     1,420   33,860   5,529   1,935   3,594   

13,920   2,273   796     1,477   35,010   5,717   2,001   3,716   

14,460   2,361   826     1,535   36,160   5,905   2,067   3,838   

15,000   2,450   858     1,592   37,310   6,093   2,133   3,960   

15,540   2,538   888     1,650   38,460   6,281   2,198   4,083   

16,090   2,627   919     1,708   39,610   6,468   2,264   4,204   

16,630   2,716   951     1,765   40,760   6,656   2,330   4,326   

17,390   2,840   994     1,846   41,900   6,842   2,395   4,447   

18,160   2,966   1,038   1,928   44,970   7,344   2,570   4,774   

18,920   3,090   1,082   2,008   46,500   7,593   2,658   4,935   

19,690   3,215   1,125   2,090   48,030   7,843   2,745   5,098   

20,460   3,341   1,169   2,172   49,560   8,093   2,833   5,260   

21,220   3,465   1,213   2,252   51,100   8,345   2,921   5,424   

21,990   3,591   1,257   2,334   52,630   8,594   3,008   5,586   

22,750   3,715   1,300   2,415   54,160   8,844   3,095   5,749   

23,520   3,841   1,344   2,497   55,690   9,094   3,183   5,911   

24,290   3,967   1,388   2,579   57,220   9,344   3,270   6,074   

25,050   4,091   1,432   2,659   59,520   9,720   3,402   6,318   

25,820   4,216   1,476   2,740   60,290   9,845   3,446   6,399   

26,580   4,341   1,519   2,822   63,570   10,381  3,633   6,748   

27,350   4,466   1,563   2,903   109,520  17,885  6,260   11,625  

28,120   4,592   1,607   2,985   

公 教 人 員 保 險

保險俸(薪)額及保險費分擔計算表

114 年 1 月 1 日起適用

全額年金F費率：16.33%(未具112.6.30以前公保年資者)

保險俸

(薪)額

每月應繳

保險費

保 險 費 分 擔

保險俸

(薪)額

每月應繳

保險費

保 險 費 分 擔



$30,410 × 7.22% =

$2,196 × 35% =

$2,196 - $769 =

$2,196 × 28/31 =

$1,983 × 35% =

$1,983 - $694 =

$2,196 × = $213

$213 × 35%

$213 - $75

$2,196 - = $1,983

$769 $75 = $694

$1,427 - $138 = $1,289 (應退破月政府補助保險費)

$2,196 (全月保費)

$769 (全月自付保費)

$1,427 (全月政府補助保費)

公教人員保險保險費核算公式及計算範例

※全月保險費：

保俸(薪)*保險費率=全月保險費總額(應四捨五入)

全月保險費總額*35%=全月自付部分保險費(應四捨五入)

全月保險費總額-全月自付部分保險費=全月政府補助部分保險費

(例)某君1月1日加保，保俸$30,410元，費率7.22%，應繳1月全月保費？

$694 (破月自付保險費)

$1,289 (破月政府補助保險費)

附註一：追溯退保應退破月保險費核算公式：

1.  依上開計算公式先行核算退保當月應繳破月保險費

※破月保險費：

全月保險費總額*實際加保日數/當月日數=應繳破月保險費總額(應四捨五入)

破月保險費總額*35%=破月自付部分保險費(應四捨五入)

破月保險費總額-破月自付部分保險費=破月政府補助部分保險費

(例)某君1月4日加保，保俸$30,410元，費率7.22%，應繳1月破月保費？

$1,983 (破月保費)

= $138 (破月政府補助保費)

(全月保費) $213 (應退破月保費)

2.  全月保險費-應繳破月保險費=應退破月保險費

(例)某君保俸$30,410元，已繳1月全月保費，嗣追溯1月4日退保，應退1月破月保費多少元？

(全月保費) 3/31 (應繳破月保費)

= $75 (破月自付保費)

(全月自付保費) - (應退破月自付保險費)

(全月政府補助保費)



$2,279 × 28/31 = $2,058

$2,058 × 35% =

$2,058 - $720 =

$2,196 × 28/31 = $1,983

$1,983 × 35% =

$1,983 - $694 =

$2,058 - $1,983 =

$720 - $694 =

$1,338 - $1,289 =

$2,196 $1,983

$1,983 × 35% =

$1,983 - $694 =

$2,703 $2,441

$2,441 × 35% =

$2,441 - $854 =

$1,983 - $2,441 =

$694 - $854 =

$1,289 - $1,587 =

$30,410 × 7.22% =

$2,196 × 35% =

$769 × = (中度身心障礙身分自付保費)

2.  新保俸(薪)應繳保險費-原保俸(薪)應繳保險費=追溯變俸(薪)應補(扣)差額保險費

(例)某君原保俸$30,410元，費率7.22%，已繳1月全月保費，嗣追溯1月4日變更保俸為$31,560元，

應補(扣)1月差額保費多少元？

(新保俸全月保費) (新保俸破月保費)

$720 (新保俸破月自付保險費)

附註二：追溯變俸(薪)應補(扣)差額保險費核算公式：

1.  依上開計算公式先行核算新保俸(薪)及原保俸(薪)應繳保險費

$1,289 (原保俸破月政府補助保險費)

$75 (應繳差額保費)

$26 (應繳自付差額保費)

$1,338 (新保俸破月政府補助保險費)

(原保俸全月保費) (原保俸破月保費)

$694 (原保俸破月自付保險費)

適用非年金費率(7.22%)人員，應補(扣)1月差額保費多少元？

(7.22%費率 之全月保費) ×28/31= (新身分破月保費)

$694 (新身分破月自付保費)

$49 (應繳政府補助差額保費)

附註三：追溯變更身分應補(扣)差額保險費核算公式：

1.  依上開計算公式先行核算新身分及原身分應繳保險費

2.  新身分應繳保險費-原身分應繳保險費=追溯變更身分應補(扣)差額保險費

(例)某君保俸$30,410元，適用基本年金K費率(8.89%)，已繳1月全月保費，嗣追溯1月4日變更身分為

$854 (原身分破月自付保費)

$1,587 (原身分破月政府補助保費)

-$458 (應扣差額保險費)

$1,289 (新身分破月政府補助保費)

(8.89%費率 之全月保費) ×28/31= (原身分破月保費)

2.  應繳自付部分保險費*(1-補助比例)= 身心障礙人員應繳自付部分保險費(應四捨五入)

(例)某君係中度身心障礙人員，保俸$30,410元，費率7.22%，應繳自付部分保險費多少元？

$2,196 (一般身分保費)

$769 (一般身分自付保費)

-$160 (應扣自付差額保險費)

-$298 (應扣政府補助差額保險費)

附註四：身心障礙人員應繳自付部分保險費核算公式：

1.  依上開計算公式先行核算一般身分應繳自付部分保險費

(1-1/2) $385


