修訂日期：109年7月14日

	國立政治大學     學院      系（所）新聘專業技術人員擔任教學提名表
                                        填表人：           分機：           填表日期：  年  月  日

	姓名
	
	國

籍
	□本國籍

□外國籍：
          
	性別
	
	出  生

年月日
	民國   年

  月   日
	年齡
(足歲)
	

	擬聘
職稱
	□專任  □兼任            級專業技術人員

擬聘任人員之資格符合本校聘任專業技術人員擔任教學辦法第    條第    款之規定

	聘期
	□壹學年（自    學年度起聘）□壹學期（自    學年度第   學期起聘）

	專任
員額規定
	員額來源：

□符合：各系（所）聘任之專業技術人員不得超過各該系（所）教師員額之十分之一，但不足一人時，得聘一人。

	兼任
經費來源
(詳備註)
	□學院年度獲分配預算(請由學院續填右欄，如為跨年度聘任，需按年度別分列經費)
	
	年度
預算數(A)
	年度已核銷數(B)
	年度須控留預算數(C)
	本案所需控留預算數(D)
	年度尚餘預算數(E=A-B-C-D)

	
	
	   年鐘點費
	元
	元
	元
	元
	元

	
	
	   年保險費
	元
	元
	元
	元
	元

	
	
	   年鐘點費
	元
	元
	元
	元
	元

	
	
	   年保險費
	元
	元
	元
	元
	元

	
	□單位自付經費(含擴大輔系)，經費代碼:                  

□其他經費，經費代碼:                                 

	擬

擔

任

課

程
	學院/系(所)級
	科目名稱
	必、選修
	學分
	每週上課

時數
	全學年
(上、下學期）

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	學
歷
	學校名稱（大學以上學歷）
（最高學歷為國外學歷者，於提教評會審議前，應完成驗證）
	院系科
	修業起迄年月
	畢業或領受學位年月
	學  位

名  稱
	繳送證件

	
	
	
	
	
	
	名稱
	件數

	
	
	
	  年  月至  年 月
	    年  月
	
	
	

	
	
	
	  年  月至  年 月
	    年  月
	
	
	

	
	
	
	  年  月至  年 月
	    年  月
	
	
	

	現職及

經歷
	服務學校
（機關）名稱
	職別
	專或

兼任
	任職起迄年月
	擔任課程名稱
或職務
	繳送證件

	
	
	
	
	
	
	名稱
	件數

	
	
	
	
	  年  月至 年 月
	
	
	

	
	
	
	
	  年  月至 年 月
	
	
	

	
	
	
	
	  年  月至 年 月
	
	
	

	
	
	
	
	  年  月至 年 月
	
	
	

	
	
	
	
	  年  月至 年 月
	
	
	

	檢附其曾從事與擬任教科目有關之專業技術工作證明、特殊造詣或成就證明或獲有國際級大獎證明
	· 檢附之證件請系（所）於提聘前完成驗證

· 有關「具體事蹟、特殊造詣或成就」應先送請校外學者專家二人以上審查認定，審查意見請隨案檢附

	系所主管
簽    章
	     年   月   日第   次系(所)教評會審議通過
簽章：
	※系、院教評會委員如遇有需迴避之情事，含現為或曾為審議對象之碩博論文指導教師，應全案迴避；如因迴避致教評會委員組成人數不足，則應依規定外聘委員補足。

	院長簽章
	     年   月   日第   次院教評會審議通過
簽章：
	

	教務處
	


	人事室
	

	校教評會召集人
	

	校  長

核  示
	

	備  註
	自107年度起，依本校「核給兼任教師預算規定」以年度預算之編列各學院聘任兼任教師之鐘點費及保費，為保留學院聘任兼任教師之彈性，由學院為統籌管理及運用預算單位：
(一)鐘點費及保險費不可相互流用。年度預算數、已核銷數及須控留預算數可至兼任教師鐘點費查詢系統查詢列印；至本案所需控留預算數可至兼任教師鐘點費及僱主負擔試算系統查詢列印。
(二)簡化員額申請流程:有下列情形之一者，聘任單位毋須事先提送員額申請表，得逕進行兼任教師新聘程序，經系、院教評會審議通過後，送校併審查員額，核准後提送校教評會。
1、於年度獲分配兼任教師預算內且保費未逾106學年度第1學期兼任教師保費。

2、以自有財源支應鐘點費者其聘任之兼任教師人數未超過106學年度第1學期人數。
(三)請各學院運用預算時應確保有足額進用身心障礙人員以符合身心障礙者權益保障法規範。


