
自付

部分

35%

補助

部分

65%

自付

部分

35%

補助

部分

65%

11,250   881     308     573     27,270   2,135   747     1,388   

11,650   912     319     593     28,340   2,219   777     1,442   

12,050   944     330     614     29,420   2,304   806     1,498   

12,450   975     341     634     30,490   2,387   835     1,552   

12,470   976     342     634     31,560   2,471   865     1,606   

12,970   1,016   356     660     32,630   2,555   894     1,661   

13,480   1,055   369     686     33,700   2,639   924     1,715   

13,980   1,095   383     712     34,770   2,722   953     1,769   

14,480   1,134   397     737     35,840   2,806   982     1,824   

14,990   1,174   411     763     36,910   2,890   1,012   1,878   

15,490   1,213   425     788     37,980   2,974   1,041   1,933   

16,210   1,269   444     825     39,050   3,058   1,070   1,988   

16,920   1,325   464     861     41,910   3,282   1,149   2,133   

17,630   1,380   483     897     43,340   3,394   1,188   2,206   

18,350   1,437   503     934     44,770   3,505   1,227   2,278   

19,060   1,492   522     970     46,190   3,617   1,266   2,351   

19,780   1,549   542     1,007   47,620   3,729   1,305   2,424   

20,490   1,604   561     1,043   49,050   3,841   1,344   2,497   

21,200   1,660   581     1,079   50,480   3,953   1,384   2,569   

21,920   1,716   601     1,115   51,910   4,065   1,423   2,642   

22,630   1,772   620     1,152   53,330   4,176   1,462   2,714   

23,350   1,828   640     1,188   55,480   4,344   1,520   2,824   

24,060   1,884   659     1,225   56,190   4,400   1,540   2,860   

24,770   1,939   679     1,260   59,250   4,639   1,624   3,015   

25,490   1,996   699     1,297   102,160  7,999   2,800   5,199   

26,200   2,051   718     1,333   

公 教 人 員 保 險

保險俸(薪)額及保險費分擔計算表

111 年 1 月 1 日起適用，非年金D費率：7.83%

保險俸

(薪)額

每月應繳

保險費

保 險 費 分 擔

保險俸

(薪)額

每月應繳

保險費

保 險 費 分 擔



自付

部分

35%

補助

部分

65%

自付

部分

35%

補助

部分

65%

11,250   1,143   400     743     27,270   2,771   970     1,801   

11,650   1,184   414     770     28,340   2,879   1,008   1,871   

12,050   1,224   428     796     29,420   2,989   1,046   1,943   

12,450   1,265   443     822     30,490   3,098   1,084   2,014   

12,470   1,267   443     824     31,560   3,206   1,122   2,084   

12,970   1,318   461     857     32,630   3,315   1,160   2,155   

13,480   1,370   480     890     33,700   3,424   1,198   2,226   

13,980   1,420   497     923     34,770   3,533   1,237   2,296   

14,480   1,471   515     956     35,840   3,641   1,274   2,367   

14,990   1,523   533     990     36,910   3,750   1,313   2,437   

15,490   1,574   551     1,023   37,980   3,859   1,351   2,508   

16,210   1,647   576     1,071   39,050   3,967   1,388   2,579   

16,920   1,719   602     1,117   41,910   4,258   1,490   2,768   

17,630   1,791   627     1,164   43,340   4,403   1,541   2,862   

18,350   1,864   652     1,212   44,770   4,549   1,592   2,957   

19,060   1,936   678     1,258   46,190   4,693   1,643   3,050   

19,780   2,010   704     1,306   47,620   4,838   1,693   3,145   

20,490   2,082   729     1,353   49,050   4,983   1,744   3,239   

21,200   2,154   754     1,400   50,480   5,129   1,795   3,334   

21,920   2,227   779     1,448   51,910   5,274   1,846   3,428   

22,630   2,299   805     1,494   53,330   5,418   1,896   3,522   

23,350   2,372   830     1,542   55,480   5,637   1,973   3,664   

24,060   2,444   855     1,589   56,190   5,709   1,998   3,711   

24,770   2,517   881     1,636   59,250   6,020   2,107   3,913   

25,490   2,590   907     1,683   102,160  10,379  3,633   6,746   

26,200   2,662   932     1,730   

公 教 人 員 保 險

111 年 1 月 1 日起適用

基本年金K費率：10.16%(具112.6.30以前公保年資者)

保險俸

(薪)額

每月應繳

保險費

保 險 費 分 擔

保險俸

(薪)額

每月應繳

保險費

保 險 費 分 擔

保險俸(薪)額及保險費分擔計算表



※全月保險費：

保俸(薪)*保險費率=全月保險費總額(應四捨五入)

全月保險費總額*35%=全月自付部分保險費(應四捨五入)

全月保險費總額-全月自付部分保險費=全月政府補助部分保險費

(例)某君8月1日加保，保俸28,340元，費率7.83%，應繳8月全月保費？

28,340元×7.83%=2,219元(全月保費)

2,219元×35%=777元(全月自付保費)

2,219元-777元=1,442元(全月政府補助保費)

※破月保險費：

全月保險費總額*實際加保日數/當月日數=應繳破月保險費總額(應四捨五入)

破月保險費總額*35%=破月自付部分保險費(應四捨五入)

破月保險費總額-破月自付部分保險費=破月政府補助部分保險費

(例)某君8月4日加保，保俸28,340元，費率7.83%，應繳8月破月保費？

2,219元×28/31=2,004元(破月保費)

2,004元×35%=701元(破月自付保險費)

2,004元-701元=1,303元(破月政府補助保險費)

附註一：追溯退保應退破月保險費核算公式：

1.  依上開計算公式先行核算退保當月應繳破月保險費

2.  全月保險費-應繳破月保險費=應退破月保險費

(例)某君保俸28,340元，已繳8月全月保費，嗣追溯8月4日退保，應退8月破月保費多少元？

2,219元(全月保費)×3/31=215元(應繳破月保費)

215元×35%=75元(破月自付保費)

215元-75元=140元(破月政府補助保費)

2,219元(全月保費)-215元=2004元(應退破月保費)

777元(全月自付保費)-75元=702元(應退破月自付保險費)

1,442元(全月政府補助保費)-140元=1302元(應退破月政府補助保險費)

公教人員保險保險費核算公式及計算範例



附註二：追溯變俸(薪)應補(扣)差額保險費核算公式：

1.  依上開計算公式先行核算新保俸(薪)及原保俸(薪)應繳保險費

2.  新保俸(薪)應繳保險費-原保俸(薪)應繳保險費=追溯變俸(薪)應補(扣)差額保險費

(例)某君原保俸28,340元，費率7.83%，已繳8月全月保費，嗣追溯8月4日變更保俸為29,420元，

應補(扣)8月差額保費多少元？

2,304元(新保俸全月保費)×28/31=2,081元(新保俸破月保費)

2,081元×35%=728元(新保俸破月自付保險費)

2,081元-728元=1,353元(新保俸破月政府補助保險費)

2,219元(原保俸全月保費)×28/31=2,004元(原保俸破月保費)

2,004元×35%=701元(原保俸破月自付保險費)

2,004元-701元=1,303元(原保俸破月政府補助保險費)

2,081元-2,004元=77元(應繳差額保費)

728元-701元=27元(應繳自付差額保費)

1,353元-1,303元=50元(應繳政府補助差額保費)

附註三：追溯變更身分應補(扣)差額保險費核算公式：

1.  依上開計算公式先行核算新身分及原身分應繳保險費

2.  新身分應繳保險費-原身分應繳保險費=追溯變更身分應補(扣)差額保險費

(例)某君保俸28,340元，適用年金費率(10.16%)，已繳8月全月保費，嗣追溯8月4日變更身分為

適用一般費率(7.83%)人員，應補(扣)8月差額保費多少元？

2,219元(7.83%費率之全月保費)×28/31=2,004元(新身分破月保費)

2,004元×35%=701元(新身分破月自付保費)

2,004元-701元=1,303元(新身分破月政府補助保費)

2,879元(10.16%費率之全月保費)×28/31=2,600元(原身分破月保費)

2,600元×35%=910元(原身分破月自付保費)

2,600元-910元=1,690元(原身分破月政府補助保費)

2,004元-2,600元=-596元(應扣差額保險費)

701元-910元=-209元(應扣自付差額保險費)

1,303元-1,690元=-387元(應扣政府補助差額保險費)

附註四：身心障礙人員應繳自付部分保險費核算公式：

1.  依上開計算公式先行核算一般身分應繳自付部分保險費

2.  應繳自付部分保險費*(1-補助比例)= 身心障礙人員應繳自付部分保險費(應四捨五入)

(例)某君係中度身心障礙人員，保俸28,340元，費率7.83%，應繳自付部分保險費多少元？

28,340元×7.83%=2,219元(一般身分保費)

2,219元×35%=777元(一般身分自付保費)

777元×(1-1/2)=389元(中度身心障礙身分自付保費)


