國立政治大學研究計畫人員聘期、待遇、期中離職異動申請單       110.11修訂
	計畫執行單位：                                  計畫編號/校內經費代碼：
計畫名稱：
計畫執行期間：                                  計畫主持人：

	員工代號
	
	姓  名
	
	人員
類別
	□計畫專任助理
□計畫兼任助理
□博士級研究人員

	身分證號
	出生年月日
	原 聘 期 起 迄 日
	原月支待遇

	
	
	   年   月   日起至   年   月   日止
	         元

	異動事項
	一、聘期異動：
□因助理聘期屆滿，擬續聘自___年___月___日起至___年___月___日止
□因計畫期程變更，擬續聘自___年___月___日起至___年___月___日止
□中途離職，工作至____年____月____日止，將自____年____月____日起離職生效。離職事由：__________________________________________________
【※經補助或委託機關(構)同意延長執行計畫期限，如擬延長助理聘期，請計畫主持人務必先確認計畫經費項目及金額是否足以支應。】
【※如有借用臨時卡，可一併辦理卡片期限展延事宜，卡號                 】
【※如研究計畫人員於本校同一期間另有擔任其他工作，請另填寫保險分攤同意書。俾利保險費之分攤】
二、薪資調整：
原薪資       元，變更為       元，並自   年   月   日起生效。
薪資調整原因：____________________________________________________ 
【※如研究計畫人員於本校同一期間另有擔任其他工作，請另填寫保險分攤同意書。俾利保險費之分攤】
三、調整校內經費代碼（限科技部計畫編號相同之計畫）：
原校內經費代碼：__________，變更為__________，並自___年____月____日生效。調整原因：________________________________________________
【※送達時間如已超過生效日，依勞工保險條例規定，勞保無法追溯，故請以專簽辦理】
四、其他：
計畫兼任助理，原週工時    小時，更改為週工時    小時(若無更改不須填寫)

	本人簽名/日期：
聯絡電話：
	計畫主持人簽章/日期：

	中途離職，請加會總務處文書組檔管人員
	人 事 室 審 核

	
	承 辦 人
	組     長  
	 主    任

	
	
	
	

	【※為避免影響您的權益，下列事項請詳閱】
※請於異動生效日前10天將資料送至人事室第四組辦理；未於規定期限辦理，以致衍生相關費用，概由助理本人自行負擔。
※異動資料請至進用證明單查看（路徑：新進人員登錄系統/查詢進用單號/點選計畫助理進用證明單）
※專任助理及博士級研究人員中途離職，請於本異動單程序完成後，另自線上離校檢核系統下載離職程序表（路徑：登入inccu /行政資訊系統/查詢離校檢核結果/列印離職程序表），辦理離職手續。
※勞健保及勞工退休金之提繳，請務必於報到當日完成，以免影響自身權益。
※依科技部規定，在職人員或在學學生不得擔任專任助理；兼任助理須為在學學生，聘期中如因休學或畢業等原因致未在學，即不得再擔任，並請填送本單送人事室。
※外籍專兼任助理進用(請先辦理工作許可)，均以新進人員進用登錄方式辦理。
※請依異動事項備齊以下相關文件，經計畫主持人核定後送人事室辦理異動：
●續聘
  1.委託機關核准研究期程變更之公文及經費核定清單。
  2.須檢附契約書正本一式三份，並經單位主管核章(外籍人士需另附效期內的工作許可)。
  3.個人前案進用證明單。
  4.計畫兼任助理須檢附勞退比例同意書、健保加保確認表(如無更改，不須繳交)、學生證影本蓋註冊章(或在學證明)或畢業證書。
●薪資變更/調整校內經費代碼：
  1.個人前案進用證明單。
  2.勞動契約書正本一式三份，並經單位主管核章(外籍人士需另附有效期限內之工作許可)。
  3.計畫兼任助理須檢附勞退比例同意書、健保加保確認表(如無更改，不須繳交)。
●中途離職（請先加會總務處文書組）
  1. 個人前案進用證明單。
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